Program wychowawczo-profilaktyczny ZSG-H
2017/2018
Podstawy prawne

· Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59)

· Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Ustawa wprowadzająca ustawę Prawo oświatowe (Dz. U. z 2017 r. poz.60)

· Rozporządzenie MEN z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkołach i placówkach systemu oświaty działalności wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziałania narkomanii (Dz. U. poz. 1249)
Wstęp


Punktem wyjścia do tworzenia Programu Wychowawczo-Profilaktycznego była prowadzona przez lata diagnoza najważniejszych obszarów funkcjonowania szkoły. Analizie poddane zostało między innymi środowisko uczniowskie, zakres współpracy z rodzicami i instytucjami a także potrzeby i oczekiwania nauczycieli. 
 Statystyki szkolne, analizy badań pedagogicznych- w tym diagnozy wstępnej, analizy sytuacji wychowawczej klas, analiza frekwencji, wyników nauczania oraz zdawalności egzaminów, analiza samopoczucia uczniów klas I, badania dotyczące zażywania środków psychoaktywnych oraz audyt równościowy pozwoliły scharakteryzować potrzeby, trudności i oczekiwania naszych uczniów, zaś badania nad systemem wartości młodzieży ZSG-H stały się drogowskazem do wyznaczenia ogólnych celów wychowawczo-profilaktycznych szkoły. 

Liczne rozmowy indywidualne, spotkania z przedstawicielami Rady Rodziców a także wyniki badań prowadzonych wśród rodziców nie tylko utwierdziły  w kwestii oczekiwań i potrzeb uczniów, ale także zwróciły uwagę na mocne i słabsze obszary funkcjonowania szkoły- podobnie jak analiza porażek i sukcesów wychowawczych szkoły. Dokonując diagnozy funkcjonowania szkoły uwzględniona została również jakość współpracy z przedstawicielami zewnętrznych źródeł wsparcia wychowawczego szkoły( partnerzy, instytucje, osoby indywidualne, stowarzyszenia itp.)  Identyfikacja potrzeb rozwojowych  a także analiza trudności w pracy wychowawczej nauczycieli  wyznaczyły kierunki doskonalenia ich warsztatu pracy. Wnioski z przeprowadzonej diagnozy stały się wyznacznikiem do sformułowania najważniejszych zadań szkoły. Jednym z nich ma być dążenie do  wszechstronnego rozwoju osobowego uczniów w wymiarze intelektualnym, fizycznym, psychicznym, zdrowotnym,  społecznym i patriotycznym przy udziale rodziców jako ważnych partnerów szkoły  w realizowaniu  celów wychowawczo-profilaktycznych.  
KRÓTKA   CHARAKTERYSTYKA  ŚRODOWISKA
Stan ilościowy uczniów w Zespole Szkół Gastronomiczno-Hotelarskich im. Marii Skłodowskiej-Curie w Grudziądzu obecnie  kształtuje się następująco : 618 uczniów, z czego 480 to uczniowie Technikum, 84 to uczniowie Zasadniczej Szkoły Zawodowej, 54 to uczniowie Szkoły Branżowej I stopnia.

Technikum liczy 19 oddziałów. Uczniowie kształcą się w zawodach : technik żywienia i usług gastronomicznych, technik hotelarstwa, technik obsługi turystycznej, technik technologii żywności. Zasadnicza Szkoła Zawodowa liczy 4 oddziały. Młodzież kształci się w zawodach : kucharz, cukiernik, sprzedawca. Uczniowie dwóch klas ZSZ (kucharz, sprzedawca, cukiernik) odbywają praktykę zawodową poza szkołą, w zakładach pracy, zaś z dwóch kolejnych (kształcących się w zawodzie kucharz), odbywają praktykę na terenie szkoły. Od roku szkolnego 2017/2018, w związku z obowiązującą nową reformą szkolnictwa, rozpoczęła działalność Szkoła Branżowa I stopnia. Powstały 2 oddziały. Pierwszy posiada status młodocianego pracownika, z praktyką zawodową poza szkołą, natomiast uczniowie z drugiego oddziału odbywają praktykę w szkole. Kształcenie w Szkole Branżowej I stopnia odbywa się w zawodach : kucharz, sprzedawca, cukiernik.

Według najnowszych danych, 55% uczniów mieszka na terenie miasta Grudziądz (56% technikum, 54% ZSZ i SB), zaś 45 % uczniów, to mieszkańcy ościennych gmin (technikum 44 %, ZSZ i SB 46 %). 

Kadra pedagogiczna liczy 72 nauczycieli pracujących, 6 przebywających na urlopie macierzyńskim lub zdrowotnym oraz 30 pracowników administracji i obsługi.

Zespół Szkół Gastronomiczno-Hotelarskich jest największą pod względem ilości uczniów oraz grona pedagogicznego szkołą ponadgimnazjalną w Grudziądzu.

Problemem charakterystycznym dla naszej młodzieży jest brak zainteresowań, motywacji do nauki, niechęć do udziału w zajęciach dodatkowych, podejmowanie zachowań ryzykownych. Zmiana środowiska szkolnego sprzyja próbom  ustalania w zespole klasowym swej pozycji socjometrycznej- zwłaszcza wśród uczniów klas I. Dla wielu z nich staje się to źródłem emocjonalnych rozterek a także przyczyną konfliktów. Uczniów pochodzących ze środowisk patologicznych cechuje niski poziom kultury osobistej przejawiający się  niewłaściwym  zachowaniem wobec  nauczycieli, pracowników szkoły jak i rówieśników oraz agresji werbalnej. Coraz poważniejszym problemem staje się również cyberprzemoc oraz obniżająca się odporność psychiczna młodzieży, której skutkiem są często zaburzenia nastroju, depresje i inne zaburzenia psychiczne.
Wartości uznawane przez społeczność szkolną

Młodzież w dzisiejszych czasach bardzo często staje przed problemem wyboru, które wartości traktować jako pierwszoplanowe: wartości konsumpcyjne, materialne czy wartości moralne. Wyniki  wielu badań na temat wartości młodzieży w Polsce są podobne. Wynika z nich , że młodzież najwyżej ceni wartości związane z bliskimi i serdecznymi stosunkami z koleżankami i kolegami, wspólnymi zajęciami i przeżyciami, wzajemnym obdarzaniem się przyjaźnią i zaufaniem, dzieleniem się radością i mniej przyjemnymi wiadomościami, świadczeniem sobie pomocy i  wsparciem rówieśników w chwilach trudnych. Inne często wymieniane wartości to miłość, szczęście rodzinne, praca, poczucie bycia przydatnym, wykształcenie i dążenie do wiedzy. 

Wyniki  badań przeprowadzonych w ZSG-H w Grudziądzu w maju i czerwcu 2017 r. wpisują się w tą ogólną tendencję. Dla młodzieży naszej szkoły najistotniejsze wydają się takie  wartości jak miłość, zdrowie i wartości allecentryczne związane z potrzebą przyjaźni, nawiązywania więzi, poczucia przynależności do grupy. Widoczne jest również duże przywiązanie do historii i tradycji narodowej oraz mocna świadomość istoty i znaczenia patriotyzmu. Młodzież ma także świadomość potrzeby wykształcenia i rozwoju jako warunków niezbędnych w XXI wieku do osiągnięcia stabilizacji życiowej i zawodowej. Jednak, jak pokazują przeprowadzone badania, młodym ludziom we współczesnych czasach brakuje autorytetów.

Warto więc zadbać o to , aby środowisko szkolne- obok rodzinnego, było dla młodzieży miejscem ,w którym mogłaby ona zaspakajać potrzeby przyjaźni, budowania relacji i więzi z rówieśnikami, w którym wzbogacałaby swoją wiedzę,  zdobywałaby umiejętności interpersonalne, rozbudzałaby swoją empatię, budowała tolerancję, ale również  wiedzę jak chronić swoje zdrowie i życie-czyli wartości fundamentalne. Ważne, żeby szkoła stała się też  miejscem , w którym młodzi ludzie  mogliby  poszukiwać swoich autorytetów. Inicjowanie takich działań wychowawczych, które pośrednio lub bezpośrednio stwarzałyby możliwość zetknięcia się z niezwykłymi ludźmi mogłaby się stać dla młodzieży inspiracją, dawać im drogowskazy i być wyznacznikiem w ich dążeniach i w życiu.
Model absolwenta

1. Ma ukształtowany system wartości-podejmuje odpowiedzialne wybory

2. Posiada umiejętności społeczne pozwalające na nawiązywanie pozytywnych relacji z ludźmi oraz pełnienie ról życiowych odpowiednich do wieku

3. Czuje więź z krajem ojczystym, szanuje dziedzictwo narodowe oraz inne kultury i tradycje

4. Jest otwarty i empatyczny wobec drugiego człowieka a także wolny od uprzedzeń i tolerancyjny

5. Jest aktywny poznawczo i twórczo

6. Potrafi konstruktywnie i racjonalnie zarządzać swoim wolnym czasem oraz rozwijać zainteresowania

7. Prowadzi zdrowy styl życia, jest wolny od nałogów, aktywny fizycznie i zdrowo się odżywia

8. Jest przygotowany do pracy zawodowej, potrafi pracować  w zespole i indywidualnie, przestrzega zasad etyki zawodowej

9. Ma wysoki poziom kultury osobistej

Cel ogólny programu
Wyrównywanie szans wszystkich uczniów poprzez dążenie do wszechstronnego rozwoju osobowego w wymiarze intelektualnym, fizycznym, psychicznym, zdrowotnym, społecznym i patriotycznym.

Cele szczegółowe:

1. Propagowanie modelu wartości opartego na uniwersalnych zasadach.

2. Kształtowanie dojrzałości, aktywnej postawy życiowej oraz umiejętności planowania własnego rozwoju.

3. Promowanie zdrowego, ekologicznego i bezpiecznego stylu życia.

4. Zapobieganie zachowaniom ryzykownym poprzez promowanie zdrowego trybu życia i wspieranie wszechstronnego rozwoju ucznia. 

5. Przeciwdziałanie uzależnieniom - pomoc w zdobyciu wiedzy na temat uzależnień i innych zagrożeń dla zdrowia oraz w nabywaniu umiejętności przeciwdziałania tym zagrożeniom. 

6. Kształtowanie postaw prospołecznych i prorodzinnych.

7. Wzmacnianie poczucia własnej wartości, wiary w siebie i swoje możliwości. 

8. Przygotowanie do harmonijnego uczestnictwa w życiu społecznym poprzez: kształtowanie pozytywnych relacji z rodziną i najbliższym otoczeniem , kształtowanie postawy patriotycznej, poszanowanie kultury, tradycji, symboli szkolnych, lokalnych i narodowych, tolerancja wobec odmiennych poglądów , rozwijanie tożsamości europejskiej , wypracowywanie umiejętności konstruktywnego rozwiązywania konfliktów , wspieranie rozwoju samorządności uczniowskiej, współpraca z organizacjami i instytucjami w środowisku lokalnym , kształtowanie umiejętności współpracy w zespołach klasowych, zaangażowanie w pracę na rzecz szkoły i środowiska lokalnego

9. Indywidualizacja procesu dydaktyczno-wychowawczego ze szczególnym uwzględnieniem młodzieży o specjalnych potrzebach edukacyjnych i młodzieży uzdolnionej, przy ścisłej współpracy z rodzicami

Plan działań wychowawczych
	Profil absolwenta
	Sfera rozwoju ucznia
	Zadanie wychowawcze
	Sposób realizacji
	Odpowiedzialni
	Termin
	Oczekiwane efekty
	Formy ewaluacji

	1. Ma ukształtowany system wartości-podejmuje odpowiedzialne wybory
	Społeczna, duchowa, psychiczna
	Kształtowanie postaw uczciwości szczerości prawdomówności

 i sprawiedliwości.

Utrwalanie zasad moralnych i etycznych w relacjach interpersonalnych w życiu rodzinnym, społecznym i zawodowym.

Kształtowanie poczucia odpowiedzialności za podejmowane decyzje oraz drugą osobę.

- kształtowanie na zajęciach woli i charakteru, przyzwyczajanie do regularności, punktualności i porządku

	.Godziny wychowawcze.

Katechezy.

Godziny wychowawczeRekolekcje Wielkopostne.

Katechezy

(w tym elementy kursu przedmałżeńskiego).

Godziny wychowawcze.

Zajęcia lekcyjne
	Katecheci.

Wszyscy nauczyciele.

Pedagodzy.

Wychowawcy

Katecheci.

Katecheci.

Wychowawcy.

Nauczyciele


	Cały rok szkolny

Cały rok

Marzec 2018 r.

Cały rok szkolny

Cały rok
	Uczeń postępuje uczciwie. Kieruje się zasadami szczerości i prawdomówności. Rozumie i prezentuje postawę sprawiedliwości.

Uczeń zna i ceni uniwersalne wartości moralne. Posiada umiejętność podejmowania samodzielnych decyzji moralnych. Umiejętnie stosuje zasady etyczne w konkretnych sytuacjach. życiowych.

Uczeń rozumie rolę rodziny w życiu społecznym, dba o właściwe relacje międzyludzkie, jest odpowiedzialny za podejmowane decyzje, zna i docenia wartości służące umacnianiu więzi rodzinnych.

Uczeń stosuje się do ogólnie przyjętych zasad współżycia społecznego
	Obserwacja zachowania. Ankiety.

Sprawozdanie. 

Rozmowy z uczniami.

Rozmowy z uczniami.

obserwacja

	2. Posiada umiejętności społeczne pozwalające na nawiązywanie pozytywnych relacji z ludźmi oraz pełnienie ról życiowych odpowiednich do wieku
	Społeczna, psychiczna
	Uczenie poszanowania godności osoby ludzkiej. Wpajanie szacunku do siebie i innych ludzi.

Dbałość o dobry klimat w szkole, szacunek w relacjach nauczyciel – uczeń, uczeń – uczeń

wpajanie nawyków kulturalnego zachowania, troska o kulturę słowa


	Godziny wychowawcze.

Katechezy.

Pomoc charytatywna

Zajęcia lekcyjne

organizowanie pomocy koleżeńskiej, psychologicznej
	Wychowawcy

Katecheci.

Wszyscy nauczyciele.

Pedagodzy.

- pedagodzy

- nauczyciele


	Cały rok szkolny

Rok szkolny
	Uczeń jest tolerancyjny, odpowiedzialny, wrażliwy i otwarty na potrzeby innych. Chętnie udziela pomocy.

Umiejętność radzenia sobie w stanach napięcia spowodowanych trudnościami w szkole lub w kontaktach z rówieśnikami
	Obserwacja zachowania. Rozmowy z uczniami i rodzicami.

Obserwacja



	3. Czuje więź z krajem ojczystym, szanuje dziedzictwo narodowe oraz inne kultury i tradycje
	społeczna, duchowa, psychiczna
	- poszanowanie dla symboli narodowych

- poznawanie historii kraju 

-uczestnictwo w obchodach świąt i uroczystości: państwowych, narodowych, religijnych, szkolnych


- uwrażliwianie na specyfikę dziejów i tradycji naszego narodu poprzez historię regionu

- przygotowanie młodzieży do uczestnictwa w życiu społeczeństwa obywatelskiego i demokratycznego państwa prawa

- kształtowanie postaw proeuropejskich


	- oflagowanie i oplakatowanie szkoły z okazji Święta Flagi i Święta Konstytucji 3 Maja, Święta Niepodległości

- organizacja uroczystości patriotycznych i konkursów z okazji święta 11 listopada

- składanie kwiatów z okazji uroczystości rocznicowych w Grudziądzu

- wycieczki do muzeów, miejsc pamięci narodowej, lekcje historii w terenie.

-obchody dnia szkoły

konkurs dla klas pierwszych o życiu i działalności Marii Skłodowskiej-Curie.

-przygotowanie wystawy  „Tak żyli ludzie”

-przygotowanie i udział uczniów w „Maratonie Pisania Listów” – organizowanym przez Amnesty International

-eksponowanie treści o zasadach funkcjonowania państwa demokratycznego

- treści o wspólnej Europie przekazywane na poszczególnych przedmiotach,

-lekcje wychowawcze poświęcone historii, kulturze i obyczajom krajów  europejskich

-organizowanie konkursów wiedzy o krajach UE

-wystawa promująca kraje UE podczas Promocji Szkoły,

zorganizowanie dnia poświęconego wybranemu krajowi europejskiemu.
	H.Szczygieł

Samorząd uczniowski

R. Stróżyk katecheci nauczyciele historii

Nauczyciele historii

Nauczyciele

H.Szczygieł

A.Laskowska

H.Szczygieł

R. Szweda

H.Szczygieł 

wszyscy nauczyciele

Nauczyciele historii, wos, wychowawcy

wychowawcy

Nauczyciele języków obcych

Szkolny Klub Europejski
	XI,V

Ii II semestr

XI

I i II semestr

VI

III/IV

XII

Cały rok

Cały rok

Cały rok

II semestr


	Poszanowanie

tradycji oraz dziedzictwa 

narodowego.

Zwiększenie poczucia patriotyzmu i więzi z ,,Małą Ojczyzną”.

Tolerancja oraz otwartość na wszelkie rodzaje inności

Wzrost osiągnięć edukacyjnych młodzieży 

Przełożenie poszanowania 

tradycji narodowych na poziom europejski.

Wzbudzenie

poczucia wspólnej 

tożsamosci historyczno

-kulturowej.


	Sprawozdania, prezentacje, rozmowy

	4. Jest otwarty i empatyczny wobec drugiego człowieka a także wolny od uprzedzeń i tolerancyjny 
	społeczna, 

duchowa, psychiczna


	- zapoznanie uczniów z moralnymi skutkami, przemocy, walka z agresją i dyskryminacją

-objęcie uczniów kl.I szczególną opieką w pierwszych miesiącach nauki

-włączanie uczniów w zajęcia i akcje rozwijające empatię, postawę tolerancji wobec inności

- kształtowanie 

 wrażliwości   wśród młodzieży

 szkolnej i wdrażanie do

 pracy charytatywnej


	indywidualne rozmowy, problematyka godzin wychowawczych

spotkania z policją dotyczące odpowiedzialności karnej nieletnich

szybkie reagowanie w sytuacjach problemo-

wych, 

obchody Międzynarodowego Dnia Praw Człowieka (ONZ)

gazetki ścienne związane z tolerancją i akceptacją inności

zajęcia z edukacji zdrowotnej.

Dyskrymina-

cja osób chorych (AIDS, osoby chore psychicznie, osoby niepełnosprawne)

Udział w akcji „GóraGrosza” W ramach

działalności 

Szkolnego Koła PCK

udział młodzieży w Ogólnopolskiej akcji

 " Wyprawka dla Żaka.”

--zbiórka 

przyborów  szkolnych w marketach 

 na terenie Grudziądza

Kwesty PCK uliczne i

 szkolne   przeznaczone

    na cele charytatywne.

Udział w Ogólnopolskich  zbiórkach żywności w

w ramach współpracy z Grudziądzkim Bankiem Żywności

- Organizacja zbiórki

  prezentów  świątecznych na organizację "Gwiazdki Czerwono-

krzyskiej : udział w ogólnopolskiej 

 w akcji  PCK „ Koszyczek wielkanocny”- odwiedziny w domach podopiecznych PCK
	wychowawcy

nauczyciele

pedagodzy

nauczyciele, pedagodzy

organizatorzy

opiekun 

SK PCK

	Cały rok

listopad

wrzesień 

pażdziernik

wg harmonogramu

wg

harmonogramu  


	Zwiększenie poczucia bezpieczeństwa, minimalizacja aktów przemocy i agresji wśród uczniów

Tolerancja oraz otwartość na wszelkie rodzaje inności


	Ankiety dla uczniów i rodziców

Podziękowania i dyplomy

	5. Potrafi konstruktywnie i racjonalnie zarządzać swoim wolnym czasem oraz rozwijać zainteresowania
	fizyczna

duchowa, psychiczna
	Promowanie aktywności fizycznej jako alternatywy na spędzanie czasu wolnego

Rozwijanie zainteresowań zawodowych i osobistych, upowszechnianie różnych form turystyki


	- pogadanki w czasie zajęć wychowania fizycznego i godziny wychowawczej

- sportowe zajęcia pozalekcyjne

- zawody i turnieje sportowe

- koła zainteresowań

- wycieczki zawodowe k krajoznawcze

- zakłady pracy, hotele, trasy turystyczne


	- nauczyciele wychowania fizycznego i wychowawcy

- opiekunowie kół i organizacji oraz SU

- nauczyciele i wychowawcy
	- cały rok szkolny

- cały rok szkolny
	- umiejętność spędzania czasu wolnego pogłębiając swoje zainteresowania

- pozna i rozwinie swoje zainteresowania zawodowe i osobiste
	- ankieta

- ankiety

	6. Prowadzi zdrowy styl życia, jest wolny od nałogów, aktywny fizycznie i zdrowo się odżywia
	fizyczna

społeczna, duchowa, psychiczna
	Promocja zdrowego stylu życia

Promowanie aktywności fizycznej

Promocja racjonalnego odżywiania
	-  pogadanki na lekcjach na temat zdrowia i znaczenia profilaktyki dla zdrowia

- realizacja Programu antynowotworowego (pogadanki dla uczniów i rodziców, konkurs tematyczny, kolportaż ulotek, prezentacje multimedialne, happeningi)

- tematyczne konkursy, pogadanki, prezentacje multimedialne na lekcjach edukacji zdrowotnej, biologii i chemii dotyczące profilaktyki uzależnień od alkoholu, narkotyków i papierosów

- pogadanki, prezentacje multimedialne, referaty w czasie zajęć edukacji zdrowotnej, konkursy dotyczące wpływu aktywności fizycznej na zdrowie i jego działanie na stres

- sportowe zajęcia pozalekcyjne

- wycieczki krajoznawcze

- pogadanki dla uczniów dotyczące zasad racjonalnego odżywiania i ich wpływu na życie, skutków złego odżywiania,  chorób cywilizacyj -nych związanych ze złymi nawykami w odżywianiu

- przeprowadz-

enie ankiet „Czy zdrowo się odżywiam”

- konkursy, wystawy tematyczne

- przygotowa-nie ulotek dla konsumentów stołówki szkolnej na temat zdrowego żywienia
	- nauczyciele wychowania fizycznego i biologii

- A. Juszczak-|Żywiecka

- nauczyciele wychowania fizycznego, biologii, chemii

- nauczyciele wychowania

fizycznego

- nauczyciele wychowania

fizycznego

- nauczyciele przedmiotów zawodowych, wychowawcy

- nauczyciele przedmiotów zawodowych, biologii


	- cały rok szkolny

październik/marzec

- cały rok szkolny

- cały rok szkolny

- cały rok szkolny

- cały rok szkolny

- cały 

-rok szkolny
	- pogłębienie wiedzy i świadomość konieczności wykonywania badań profilaktycznych w celu utrzymania zdrowia

- j.w.

- świadomość konsekwencji zdrowotnych wynikających z uzależnień i zapoznanie się z różnymi formami pomocy osobie uzależnionej

- pogłębił wiedzę o wpływie ruchu na organizm i o sporcie jako sposobie na rozładowanie stresu

- spędza wolny czas na sportowo

- udział w wycieczkach krajoznawczych

- podniesienie wiedzy na temat zasad zdrowego odżywiania, tworzenia jadłospisów

- świadomość wpływu diety na prawidłowe funkcjonowanie organizmu
	- ankiety

- ankiety

- rozmowy z uczniami i rodzicami

- ankiety

- rozmowy z uczniami

- obserwacje

- obserwacje

- rozmowy z uczniami

- obserwacje

- rozmowy z uczniami

- ankiety

- rozmowy i obserwacje

	7. Jest przygotowany do pracy zawodowej, potrafi pracować  w zespole i indywidualnie, przestrzega zasad etyki zawodowej
	społeczna
	-wspomaganie ucznia w rozpoznawaniu własnych predyspozycji 

zawodowych

-Ukształtowanie właściwej 

motywacji do pracy i decyzji 

związanych z planowaniem

przyszłości zawodowej oraz 

poczucia odpowiedzialności za tą przyszłość

- wspomaganie rozwoju umiejętności zawodowych

- dostarczanie wiedzy w zakresie edukowanego zawodu
	-zajęcia edukacyjne:przedmioty zawodowe

-praktyka zawodowa

- udział w WPDZ

- pogadanki na lekcjach wychowawczych

- spotkania  z lokalnymi przedsiębiorcami

- udział w Dniu Przedsiębiorczości
	Nauczyciele 

zajęć praktycznych

Nauczyciele przedmiotów zawodowych

Nauczyciele przedmiotów ekonomicznych

Wychowawcy 
	Cały rok
	Zdane egzaminy potwierdzające kwalifikacje w zawodzie

Zaliczona praktyka zawodowa

Podjęcie pracy w wyuczonym zawodzie
	Wyniki egzaminów

Badanie losów absolwenta

	8. Jest świadomym i aktywnym uczestnikiem procesu kulturotwórczego
	Społeczna, psychiczna
	- poznanie dorobku i otwieranie się na wartości kultur Europy i Świata, - rozwijanie wrażliwości estetycznej,

- wdrażanie do twórczego uczestnictwa w kulturze,

-poznawanie kultury

regionów Polski,

-zapoznanie z dorobkiem kulturowym zawodu i najbliższego środowiska.


	-wyprawy do okolicznych i miejscowych muzeów,
- wystawa regionalna,

- Tydzień Promocji Biblioteki,

- wystawy,

- sesje biblioteczne,

-organizowanie wyjść do kina, teatru, wystawy, koncerty,

- wycieczki,

- prezentacje.

-podejmowanie działań służących aktywizacji uczniów do działań kulturalnych (np. przygotowanie inscenizacji, prezentacji) …

-  rozwijanie uzdolnień: konkurs Moja Walentynka,

konkurs ortograficzny,

konkurs recytatorski.

Dni Kultury Lokalnej

- udział uczniów w ogólnopolskich konkursach literackich
	wychowawcy, nauczyciele historii, poloniści

bibliotekarze

Wychowawcy

Poloniści

Wychowawcy

Poloniści bibliotekarze

Poloniści


	Cały rok

XI

Cały rok 

Cały rok

II 2018

Wg harmonogramu

Wg harmonogramu


	Uczeń w pełni świadomie uczestniczyć będzie w kulturze. Będzie dokonywał własnych wyborów i aktywnie odbierał sztukę
	obserwacje,

rozmowy,



	
	
	- kultywowanie tradycji i obrzędowości religijnych

- rozwijanie poczucia ogólnie pojętej estetyki
	- spotkania wigilijne

-przygotowanie kartek świątecznych, także w różnych językach,

-zwracanie uwagi na estetykę ubioru, 

- rozwijanie troski o piękno klasy, szkoły, środowiska bliższego i dalszego
	Katecheci

Wychowawcy

Bibliotekarze

Nauczyciele języków obcych

Nauczyciele
	XII

XII

Cały rok
	
	


Plan działań profilaktycznych

	Zadania
	Sposoby realizacji
	Odpowiedzialni
	Termin
	Oczekiwane efekty
	Formy ewaluacji

	1.Przeciwdziałanie podejmowania przez uczniów zachowań ryzykownych(środki psychoaktywne, zachowania agresywne i przestępcze, przedwczesna inicjacja seksualna)
	1. Realizacja tematów w zakresie profilaktyki pierwszorzędowej podczas zajęć edukacji zdrowotnej i na godzinach wychowawczych 
2.  Organizowanie tematycznych  warsztatów profilaktycznych, prezentacja  filmów edukacyjnych, organizowanie wyjść z młodzieżą na  spektakle teatralne i kinowe w ramach profilaktycznych projektów edukacyjnych , organizowanie  konkursów, organizowanie spotkań młodzieży i rodziców z policją ,terapeutami uzależnień i specjalistami
	Nauczyciele wf

nauczyciel

biologii, pedagodzy, specjaliści
	Rok szkolny

rok szkolny
	Zwiększanie wiedzy i świadomości młodzieży na temat niebezpieczeństw wynikających z podejmowania zachowań ryzykownych

Zmniejszenie ilości zachowań ryzykownych wśród młodzieży
	Wyniki badań pedagogicznych, obserwacja, wyniki konkursów wiedzy

	2. Zapobieganie wagarom
	1.Zapoznawanie i przypominanie uczniom i rodzicom regulaminu warsztatów szkolnych oraz statutu szkoły  oraz zasad dotyczących  frekwencji, konsekwencji nieusprawiedliwionego opuszczania zajęć lekcyjnych, zasad usprawiedliwiania nieobecności, form nagradzania uczniów za systematyczne uczestnictwo w zajęciach oraz wyników frekwencji z poprzedniego roku szkolnego 

2. Przeprowadzenie godzin wychowawczych utrwalających świadomość konsekwencji opuszczania zajęć lekcyjnych bez uzasadnionego usprawiedliwienia

3. Zaangażowanie wszystkich nauczycieli do systematycznego sprawdzania obecności na lekcjach i zaznaczania każdej nieobecności w dzienniku lekcyjnym oraz rozliczanie z tych nieobecności.

4. Sporządzanie miesięcznego zestawienia frekwencji uczniów w klasie z dokonaniem analizy i oceny sytuacji poszczególnych uczniów. Przekazanie informacji pedagogowi szkolnemu o 

uczniach, którzy opuścili więcej niż 10 godzin nieusprawiedliwionych w miesiącu.

5. Indywidualny kontakt, spotkania z rodzicami uczniów, którzy mają liczne nieusprawiedliwione godziny zajęć lekcyjnych.

6. Sporządzanie semestralnego zestawienia frekwencji poszczególnych klas wraz z analizą wyników.

7. Współpraca z Policją, Strażą Miejską, Sądem

8. Pomoc uczniom z problemami natury osobistej, które bywają przyczyną absencji.

9. Kształtowanie wartościowych postaw. 

10. Spotkania z pedagogiem szkolnym
	wychowawcy 

wychowawcy 

Dyrekcja, nauczyciele,  wychowawcy pedagodzy szkolni

wychowawcy

wychowawcy

pedagodzy szkolni

M. Bogusławska 

pedagog szkolny

pedagodzy, szkolni

grono pedagogiczne

pedagodzy szkolni


	wrzesień 

wrzesień/ październik

cały rok szkolny

do 15-go każdego miesiąca

w miarę potrzeb

raz w semestrze
cały rok szkolny

w miarę potrzeb

cały rok szkolny

cały rok szkolny

w miarę potrzeb
	1. Poznanie przez uczniów kryteriów ocen z zachowania ze szczególnym uwzględnieniem godzin nieusprawiedliwionych.

2. Wzrost wiedzy i świadomości uczniów na temat konsekwencji opuszczania zajęć lekcyjnych.

3. Zmniejszenie liczby  niepowodzeń szkolnych.

4. Zmniejszenie liczby godzin nieusprawiedliwionych.

5. Zaktywizowanie rodziców do zwiększenia zainteresowania się frekwencją dziecka na zajęciach.


	Prowadzenie statystyk i monitoringu frekwencji, dokonanie porównania podliczonej na koniec pierwszego semestru roku szkolnego frekwencji z końcem roku szkolnego w celu przeanalizowania efektywności wdrażanego programu,



	3. Walka z nałogami
	1. Podejmowanie działań interwencyjnych w przypadku podejrzenia, że uczeń może być pod wpływem środków psychoaktywnych

2.Organizowanie spotkań  z terapeutami uzależnień oraz podejmowanie współpracy z ośrodkami leczenia uzależnień w Polsce a także  Grudziądzkim Ośrodkiem Profilaktyki Uzależnień Dzieci i Młodzieży

3. Zacieśnianie współpracy z rodzicami i opiekunami prawnymi, doradztwo, mobilizowanie do podejmowania działań interwencyjnych


	nauczyciele 

wychowawcy

pedagodzy

specjaliści


	W miarę potrzeb

	Podejmowanie szybkich działań w kierunku terapii uzależnień
	Obserwacje, rozmowy z rodzicami, uczniami i terapeutami

	4. Reagowanie na przejawy przemocy-fizycznej, psychicznej, cyberprzemocy
	1. Podejmowanie działań o charakterze interwencyjnym i pomocowym - praca Zespołu Wychowawczego, rozmowy z ofiarami przemocy oraz jej sprawcami  z wykorzystaniem elementów mediacji,
2. Obejmowanie pomocą psychologiczną ofiar przemocy

3. Współpraca z wyspecjalizowanymi instytucjami  pomocowymi(Sądy, PPP, lekarze specjaliści, Policja, MOPR, GOPS, Straż Miejska, Centrum Pomocy Dziecku i Poradnictwa Rodzinnego, Ośrodki Pomocy Społecznej)

4. Zapewnienie rodzicom i opiekunom prawnym pomocy w uzyskaniu kontaktu z instytucjami wsparcia wychowawczego
5. Organizowanie zajęć tematycznych  w klasach
6. Stosowanie konsekwencji  statutowych w sytuacji łamania podstawowych zasad  funkcjonowania społecznego w szkole
7. Wykorzystanie zapisów monitoringu do identyfikacji zdarzeń
	wychowawcy, pedagodzy

nauczyciele

pedagodzy, wychowawcy
pedagodzy, wychowawcy

wychowawcy, pedagodzy
wychowawcy

Dyrekcja

Dyrekcja, pracownicy szkoły, pedagodzy
	cały rok w miarę potrzeb
cały rok, w miarę potrzeb
W miarę potrzeb
cały rok

w miarę potrzeb
w miarę potrzeb
	1. Zwiększenie poczucia bezpieczeństwa uczniów

2.  Minimalizacja aktów przemocy i agresji wśród uczniów

3. Wzrost umiejętności radzenia sobie  uczniów w sytuacji przemocy, stresu i zagrożenia


	1. Prowadzenie badań pedagogicznych  na temat poziomu poczucia bezpieczeństwa wśród uczniów a także występowania zjawiska przemocy w szkole
2. Codzienna obserwacja

	5. Budowanie odporności psychicznej poprzez naukę radzenia sobie ze stresem oraz kształtowanie poczucia własnej wartości uczniów
	1.Udział uczniów  klas I w zajęciach adaptacyjno -integracyjnych  oraz innych zajęciach  mających  na celu kształtowanie osobowości uczniów oraz rozwój ich umiejętności psychospołecznych i interpersonalnych
2. Udział uczniów  w indywidualnych zajęciach o charakterze terapeutycznym

 3. Zachęcanie młodzieży do udziału w uroczystościach i imprezach  szkolnych (Otrzęsiny, Mikołajki, spotkania Wigilijne, ważne wydarzenia z życia szkoły)

4. Realizacja tematu ,,Relaksacja’’ podczas zajęć edukacji zdrowotnej i zajęć wychowania fizycznego.

5. Organizacja spotkań młodzieży ze specjalistami oraz propagowanie dbałości o zdrowie psychiczne w ramach akcji i projektów szkolnych

6. Stała współpraca z rodzicami uczniów przejawiających problemy emocjonalne

	wychowawcy klas, pedagodzy, specjaliści, katecheci
pedagodzy, specjaliści
wychowawcy, nauczyciele
Nauczyciele w-f
Pedagodzy, wychowawcy, nauczyciele, specjaliści
Pedagodzy, wychowawcy

	Wrzesień oraz na bieżąco
W miarę potrzeb

Cały rok szkolny

Na bieżąco

Październik oraz na bieżąco

W miarę potrzeb
	1. Budowanie atmosfery sprzyjającej rozwojowi ucznia 
2.  Tworzenie właściwych wzorców osobowych

3. Uczeń doskonali umiejętności interpersonalne- jest asertywny, potrafi konstruktywnie  rozwiązywać  konflikty, zachowuje  troskę o kulturę słowa

4.  Uczeń radzi sobie w sytuacjach trudnych, zna sposoby walki ze stresem
5. Uczeń buduje poczucie własnej wartości, potrafi określić swoje mocne strony i podejmuje próby pracy nad samym sobą
	Obserwacja, ewaluacja prowadzonych zajęć  tematycznych


	6. Podnoszenie poziomu bezpieczeństwa uczniów w szkole
	1. Kontrola osób wchodzących do szkoły

2. Dyżury nauczycieli na korytarzach

(kontrola zachowań uczniów w toaletach system monitoringu na korytarzach)
 3. Przeprowadzenie pogadanek na lekcjach wychowawczych i podczas zebrań z rodzicami nt. zasad bezpieczeństwa obowiązujących na terenie szkoły oraz poszanowania mienia w szkole oraz praw  i obowiązków ucznia (zgodnie z Konstytucją RP, Konwencją Praw Dziecka, ze szczególnym naciskiem na prawo do   bezpieczeństwa osobistego, zakaz dyskryminacji) 
4. Zapoznanie uczniów  z podstawowymi zasadami bhp w szkole

 5. Zorganizowanie konkursu wiedzy z zakresu BHP

 6. Współpraca z wyspecjalizowanymi instytucjami (Sądy, PPP, lekarze specjaliści, Policja, Straż Miejska, Centrum Pomocy Dziecku i Poradnictwa Rodzinnego, Ośrodki Pomocy Społecznej)
7. zapewnienie rodzicom, opiekunom prawnym pomocy w uzyskaniu kontaktu z instytucjami, poradniami itp.

8. Podejmowanie działań zgodnie z procedurami bhp

9.Stosowanie konsekwencji w sytuacji nieprzestrzegania zapisów statutowych

10. Wykorzystywanie zapisów monitoringu do identyfikacji negatywnych zdarzeń

11. Zapoznawanie i wdrażanie do stosowania instrukcji bhp, GHP, GMP, 
stosowanie zasad HACCP

12.Zapoznawanie uczniów  oraz nauczycieli  z zasadami udzielania pierwszej pomocy

 13. Kontrola sprzętu i wyposażenia-przeglądy  techniczne
14. Próbny alarm przeciwpożarowy i antyterrorystyczny

	pracownik administracyjny

nauczyciele

wychowawcy

nauczyciele

nauczyciele

pedagodzy

wychowawcy

wychowawcy, nauczyciele

pedagodzy

nauczyciel

uczniowie 

wszyscy pracownicy szkoły

wychowawcy
Dyrekcja, wychowawcy
nauczyciele
Nauczyciel edb,

ratownicy medyczni-instruktorzy 
nauczyciele zajęć praktycznych

kierownictwo warsztatów szkolnych ,elektryk i rzemieślnik

firmy zewnętrzne raz w roku

wszyscy nauczyciele, uczniowie i pracownicy szkoły


	Cały rok szkolny
Cały rok szkolny

Godziny wychowawcze wg planu

Zebrania z rodzicami wg planu

Wrzesień

Według  planu konkursów

Według potrzeb

Cały rok szkolny

Cały rok szkolny

W miarę potrzeb
W miarę potrzeb
Na bieżąco
cały rok szkolny

lub zgodnie z wyznaczonym w protokole terminem

W dowolnym terminie bez zapowiedzi


	 1. Zapewnienie bezpieczeństwa w trakcie pobytu w szkole:     
2. Zapewnienie bezpieczeństwa w trakcie pobytu w szkole

3.Znajomość zapisów statutowych oraz procedura postępowania w sytuacjach kryzysowych

4. Znajomość regulaminów pracowni , zasad obowiązujących w czasie zajęć w-f,  przepisów BHP oraz  stosowanie ich w praktyce

5. Poszerzenie i utrwalenie oszerzenie wiedzy na temat bhp

6. Podejmowanie skutecznych działań o charakterze interwencyjnym , pomocowym oraz prewencyjnym

7. Rodzice mają poczucie wparcia i wiedzą gdzie szukać pomocy
8. Stosowanie procedur postępowania w sytuacjach kryzysowych

9. Uczeń ma jasno określone zasady zachowania i funkcjonowania w szkole oraz zna konsekwencje ich nieprzestrzegania

10. Wzrost bezpieczeństwa, poprzez szybkie reagowanie w sytuacjach kryzysowych
11. wzrost bezpieczeństwa i higieny pracy, prewencja wypadkom

12. Uczeń i nauczyciel potrafi w razie potrzeby  udzielić pierwszej pomocy

13. Wzrost  poziomu bezpieczeństwa uczniów w szkole
14. Maksymalny poziom bezpieczeństwa podczas wykonywania ćwiczeń

Stosowanie procedur w sytuacjach kryzysowych, niepodejmowanie ryzykownych zachowań
	Obserwacje, analiza protokołów wypadków

	7. Objęcie szczególną opieką uczniów ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz innymi problemami indywidualnymi
	1. Planowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniów ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz trudnościami emocjonalnymi i zaburzeniami psychicznymi

2. Tworzenie Indywidualnych Programów Edukacyjno-Terapeutycznych oraz dokonywanie Wielospecjalistycznej Oceny Poziomu Funkcjonowania Ucznia

3. Dostosowanie wymagań edukacyjnych do indywidualnych  potrzeb i możliwości ucznia

4. Współpraca z rodzicami w zakresie ustalania jednolitego frontu pomocy psychiologiczno-pedagogicznej dla uczniów z problemami
 5.Motywowanie uczniów do pracy oraz wsparcie indywidualne
6. Współpraca z instytucjami wsparcia wychowawczego

7. Organizowanie szkoleń dla nauczycieli podnoszących kompetencje zawodowe w zakresie stosowania skutecznych metod pracy z uczniami bardziej wymagającymi
 
	Wychowawcy, nauczyciele, pedagodzy, specjaliści

	Cały rok
	1. Wyrównanie szans edukacyjnych

2. Przezwyciężanie trudności edukacyjnych oraz rozwój emocjonalny uczniów
 3. Rozbudzenie pozytywnej motywacji do nauki

4. Optymalizacja efektów udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej poprzez efektywną współpracę z środowiskiem rodzinnym

5. Objęcie ucznia wszechstronną pomocą poprzez współpracę z instytucjami wsparcia wychowawczego

6. Stosowanie przez nauczycieli skutecznych i innowacyjnych metod  pracy z uczniem o spe.
	- obserwacja i analiza postępów w nauce

- wywiady z rodzicami i uczniami

- spotkania zespołów nauczycieli w czasie opracowywania WOPF-u


1

